COPIA

COMUNE DI MONTERIGGIONI
PROVINCIA DI SIENA

Decreto del Sindaco

n. 29 del 08/05/2013

Oggetto: Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione ai sensi della Legge 6
novembre 2012, n. 190 - Dott. Roberto Gamberucci

Il Vice-Sindaco

Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, che reca “ Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione™:

Visto I’art. 1, comma 7, che affida all’organo di indirizzo politico I’individuazione “...di norma tra i
dirigenti amministrativi di ruolo di prima fascia in servizio, il responsabile della prevenzione della

113

corruzione. Negli enti locali, il responsabile della prevenzione della corruzione ¢ individuato, di norma, nel
segretario, salva diversa e motivata determinazione.”;

Visto il Regolamento per I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi , approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 94 del 12 maggio 2011;

Vista la disponibilita del segretario comunale ad assolvere a tali funzioni e dovendo provvedere alla nomina
di cui sopra;

NOMINA

e per i motivi riportati in narrativa il Dott. Gamberucci Roberto, Segretario Comunale,
Responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art.1, comma 7, della legge
190/2012, il quale in tale veste dovra svolgere i seguenti compiti:

e sottoporre all’approvazione della Giunta Comunale il Piano Triennale della Prevenzione e le
relative modifiche e/o aggiornamenti, sulla base della rendicontazione delle attivita svolte
nell’anno precedente e/o delle eventuali criticita riscontrate ovvero quando intervengano
mutamenti nell’organizzazione o nell’attivita dell’amministrazione;
verificare I’efficace attuazione e 1’'idoneita del Piano;
individuare, previa proposta dei Responsabili di P.O., il personale da inserire nei programmi
di formazione;

e proporre al Sindaco, con cadenza quinquennale, fatti salvi i casi di impossibilita, ai sensi
dell’art. 4, la rotazione dei Responsabili particolarmente esposti alla corruzione;

¢ individuare, per le attivita a piu alto rischi di corruzione, le azioni atte ad eliminare le
criticita rilevate, anche in sede di controllo interno di regolarita amministrativa;



e adottare, sentiti i Responsabili, il Piano annuale di formazione del personale, con esclusivo
riferimento alle materie inerenti le attivita a rischio di corruzione, individuate nel presente

Piano;

e pubblicare nel sito web del Comune, entro il 15 dicembre di ogni anno, una relazione
recante i risultati dell’attivita svolta e la trasmette alla Giunta Comunale;
e riferire sull’attivita svolta nei casi in cui la Giunta Comunale lo richieda o qualora il

Responsabile lo ritenga opportuno.

I1 Vice-Sindaco
Fto Fantucci Angelo

Per il presente atto:
] Si dispone la pubblicazione
[]sSi dispone la comunicazione al Prefetto (art. 135 d. Igs
267/2000)

1l Vice-Sindaco

consecutivi al n.

Certificato di pubblicazione
Il presente decreto:
[] E’ stato affisso all’albo pretorio del comune il giorno
per rimanervi quindici giorni
del registro delle
pubblicazioni

Il Responsabile dell’ Ufficio Segreteria

I1 Sottoscritto Messo Comunale Sig.

dichiara di aver notificato il presente atto al

mediate

repertorio n. in data al Sig.

[] Notifica ai sensi dell’art. 138 c.p.c., in mani proprie dell’interessato;

Il Messo Comunale

Il Destinatario




