AVVISO ESPLORATIVO PER LA RICERCA DI MANIFESTAZIONI
DI INTERESSE ALL'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 6 DEL D. LGS n. 267/00 FINALIZZATO ALLA
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEGLI APPALTI DEI LAVORI PUBBLICI, ALLA
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE NONCHE AL REPERIMENTO DI
FINANZIAMENTI E CONTRIBUTI REGIONALI, NAZIONALI ED EUROPEI, PUBBLICI E/O PRIVATI
PER INIZIATIVE, PROGETTI, MANIFESTAZIONI, OPERE PUBBLICHE, INVESTIMENTI DEL
COMUNE

Premesso che il Comune di Monteriggioni ha la necessita di conferire un incarico di alta professionalita, ai
sensi dell'art. 110, comma 6 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 finalizzato alla programmazione, gestione, degli
appalti dei lavori e servizi pubblici, alla valorizzazione del patrimonio comunale nonché al reperimento delle
risorse eventualmente necessarie (finanziamenti e contributi regionali, nazionali ed europei, pubblici efo
privati) o al miglior utilizzo di quelle gia esistenti per il finanziamento di iniziative, progetti, manifestazioni,
opere pubbliche, investimenti del Comune.

Atteso, pertanto, che € interesse dell’Amministrazione comunale acquisire il supporto di figure professionali
caratterizzate dalla specializzazione richiesta per le attivita in oggetto, nonché dall'esperienza concreta
maturata nel settore, su committenza di Pubbliche amministrazioni.

Vista la deliberazione della G.C. n.157 in data 22.11.2013, avente ad oggetto: “Approvazione awviso
esplorativo per la ricerca di manifestazioni di interesse all'affidamento di un incarico ai sensi dell’art. 110,
comma 6 del D. Lgs n. 267/00 finalizzata alla programmazione e gestione degli appalti dei lavori pubblici,
alla valorizzazione del patrimonio comunale nonché al reperimento di finanziamenti e contributi regionall,
nazionali ed europei, pubblici /o privati per iniziative, progetti, manifestazioni, opere pubbliche, investimenti
del Comune. Indirizzi”,

Visto I'art. 38 del vigente regolamento comunale per la disciplina degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della G.C. n. 94 del 12.05.2011.

Vista la determinazione del Responsabile Area Tecnica Lavori Pubblici ed Ambiente n. 772 del 05.12.2013
avente ad oggetto: "Awviso esplorativo per la ricerca di manifestazioni di interesse all'affidamento di un
Incarico ai sensi delfart. 110, comma 6 del D.Lgs n. 267/00 finalizzato alla programmazione e gestione degli
appalti dei lavori pubblici, alla valorizzazione del patrimonio comunale nonché al reperimento di
finanziamenti e contributi regional, nazionali ed europej, pubblici e/o privati per iniziative, progetts,
manifestazioni, opere pubbliche, investimenti del Comune. Approvazione'.

SI RENDE NOTO

- che il Comune di Monteriggioni intende acquisire curricula al fine di procedere all'affidamento dell'incarico
di cui in oggetto, secondo quanto previsto dalla delibera del Consiglio Comunale n. 66 del 10.10.2013
avente ad oggetto: “Legge 24.12.2007, n. 244, art. 3, comma 55 e ss.mm.ii, aggiornamento programma
affidamento incarichi esterni di studijo, ricerca, consulenza, collaborazione anno 2013 ", allinterno della quale
si e dato atto che I'attuale dotazione organica dell’Area Tecnica LL.PP. non presenta alcuna figura che abbia
la necessaria competenza e la specifica conoscenza in ordine alle materie ed attivita oggetto dell'incarico
medesimo.

- che il presente Avviso e rivolto a raccogliere eventuali manifestazioni di interesse relativamente ai seguente
profilo: esperto nelle discipline giuridiche in materia di: a) programmazione e gestione degli appalti di lavori
pubblici; b) valorizzazione del patrimonio comunale; c) reperimento di finanziamenti e contributi regionali,
nazionali ed europei, pubblici e/o privati per iniziative, progetti, manifestazioni, opere pubbliche, investimenti
del Comune.
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NATURA DELL'INCARICO

L'incarico in oggetto & conferito ai sensi dellart. 110 comma 6 del D. Lgs 18.08.2000, n. 267 ed in
conformita a quanto previsto dall'art. 7, comma 6 del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e consiste in un contratto
di collaborazione a progetto (co.co.pro) mutuato dall’art. 61 e ss. del D. Lgs. 10.09.2003, n. 276 (cosi come
sostituito dall'art. 1, comma 23, lettera a), legge n. 92 del 2012, poi modificato dall'art. 24-bis, comma 7,
della legge n. 134 del 2012, poi cosi modificato dall'art. 7, comma 2, legge n. 99 del 2013).

OGGETTO DELL'INCARICO

Lincarico & incentrato nel seguente progetto (che dovra essere gestito in via autonoma dal collaboratore
incaricato e dovra essere funzionalmente collegato ad un determinato risultato finale), strutturato a sua volta
in tre macro ambiti/settori:

A) PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEGLI APPALTI DEI LAVORI PUBBLICI, consistente in un‘attivita di
supporto e monitoraggio in ordine alla coerenza del cronoprogramma della progettazione, affidamento ed
esecuzione dei lavori con i vincoli del Patto di Stabilita gravanti sul bilancio annuale e pluriennale dell'ente, in
maniera tale da prevenire possibili criticita dal punto di vista amministrativo contabile, specialmente per
quanto riguarda le fasi di pagamento in ordine agli stati di avanzamento dei lavori.

B) VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE, consistente nell‘attivita preparatoria alla stesura del
Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari previsto dallart. 58 della legge 06.08.2008, n. 133,
mediante analisi del patrimonio pubblico dell’ente e dei prezzi esistenti sul mercato immobiliare locale, onde
giungere alla piu efficace valorizzazione dello stesso.

C) REPERIMENTO DI FINANZIAMENTI E CONTRIBUTI REGIONALI, NAZIONALI ED EUROPEI, PUBBLICI E/O
PRIVATI PER INIZIATIVE, PROGETTI, MANIFESTAZIONI, OPERE PUBBLICHE, INVESTIMENTI DEL COMUNE,
consistente: 1) nella ricerca e tempestiva segnalazione in tempo utile agli Uffici Comunali interessati di bandi
e/o possibilita di ottenimento di contribuzioni a carattere comunitario europeo, nazionale, regionale,
provinciale, pubblico e/o privato a termini di legge per quanto riguarda, in special modo, i lavori pubblici e la
valorizzazione del patrimonio storico e degli itinerari turistici riconosciuti a livello regionale, statale ed
europeo; 2) nell’acquisizione in tempo utile degli elaborati necessari dai suddetti Uffici Comunali (relazioni,
progetti, etc.); 3) nella corretta predisposizione e presentazione delle istanze in tempo utile ai soggetti
erogatori dei contributi; 4) nell'assistenza agli Uffici Comunali per eventuali integrazioni documentali,
riunioni, convocazioni, etc., richiesti dai soggetti erogatori dei contributi; 5) nell’assistenza agli  Uffici
Comunali per le rendicontazioni periodiche in corso d’opera e finali, ivi comprese le eventuali verifiche
amministrative disposte dai soggetti erogatori dei contributi, previa acquisizione dai medesimi Uffici degli atti
contabili di competenza del responsabile del procedimento.

Il collaboratore incaricato, pur nella sua riconosciuta piena autonomia organizzativa ed esecutiva in ordine
alla realizzazione del risultato finale atteso rispetto all’attuazione del progetto sopra descritto, sara tenuto,
comunque, a rapportarsi periodicamente con il Responsabile dellArea Tecnica Lavori Pubblici e a
partecipare, con cadenza almeno settimanale, ad apposite riunioni operative presso gli Uffici comunali, per
definire, modulare o rivedere contenuti e tempistiche delle attivita richieste in ordine ai tre macro ambiti nei
quali esso e strutturato.

Si da atto, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D. Lgs. n. 165/01, che l'oggetto della prestazione contrattuale
corrisponde alle competenze attribuite dall‘ordinamento al’amministrazione conferente ed & coerente con le
esigenze di funzionalita di quest’ultima.

TERMINI TEMPORALI DELL'INCARICO

L'incarico in oggetto decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al 30.04.2014. Le parti possono
recedere prima della scadenza del termine per giusta causa. Il committente puo altresi recedere prima della
scadenza del termine, qualora siano emersi oggettivi profili di inidoneita professionale del collaboratore, tali
da rendere impossibile la realizzazione del progetto. Il collaboratore pud recedere prima della scadenza del
termine, dandone preavviso con comunicazione scritta nel termine che sara fissato, a termini dell’art. 67 del
D. Lgs. n. 276/03 (come sostituito dall'art. 1, comma 23, lett. e della legge n. 92/2012) nel contratto
individuale di lavoro.



COMPENSO

Il compenso che si prevede di corrispondere al collaboratore a progetto incaricato sara pari ad € 4.448, 50
(oneri fiscali e previdenziali inclusi). Si assicura l'adeguatezza di tale compenso rispetto a quanto
espressamente previsto dall‘art. 63 del D. Lgs. n. 276/03 (come sostituito dall'art. 1, comma 23, lett. ¢ della
legge n. 92/2012) in ragione della durata contrattualmente prevista, della quantitd e qualitd del lavoro
richiesto.

Si precisa che il compenso in parola sara corrisposto indipendentemente dal concreto ottenimento da parte
dell'ente dei contributi richiesti, sempre che il mancato ottenimento di questi ultimi non sia direttamente
imputabile all’'operato del soggetto incaricato.

SOGGETTI AMMESSI A CONCORRERE E REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Possono concorrere tutti i soggetti che posseggano la necessaria esperienza e capacita nel settore di attivita

di cui all'oggetto del presente Avviso, fatta salva I'applicazione della normativa di cui all'art. 53 commi 5, 7,

8, 10 e 11 del D. Lgs. n. 165/01 in caso di dipendenti di altre pubbliche amministrazioni.

Qualora un soggetto abbia presentato domanda come associato o raggruppato non potra partecipare come

concorrente singolo.

I soggetti che intendono partecipare alla valutazione curriculare, propedeutica per l'individuazione diretta e

fiduciaria, dovranno possedere, alla data di scadenza del presente awviso, i sequenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, ovvero in uno degli stati membri della UE;

b) godimento dei diritti civili e politici;

€) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) possesso patente di guida categoria “B”;

f) di conoscere l'intero contenuto dell'avviso pubblico e di accettarlo espressamente;

g) possesso del diploma di laurea magistrale (vecchio ordinamento universitario) o titolo equivalente (classi
laurea del nuovo ordinamento universitario di cui al D.M. 28.11.2000 e 12.04.2001, equiparate ai
Diplomi del precedente ordinamento con Decreto Interministeriale 5 maggio 2004) nei seguenti indirizzi:
Giurisprudenza (CLS-22/S); Scienze politiche (CLS-60/S, 70/S, 71/S, 88/S, 99/S); Economia e Commercio
(CLS-64/S, CLS-84/S);

h) possesso di almeno tre anni di esperienza professionale presso pubbliche amministrazioni, a qualsiasi
titolo maturata (rapporti di lavoro subordinato; incarichi di collaborazione di natura occasionale o
coordinata) per quanto concerne la programmazione e gestione dei lavori pubblici, la valorizzazione
patrimoniale pubblica, il reperimento di finanziamenti regionali, nazionali ed europei, pubblici e/o privati,
da dettagliarsi nel curriculum;

i) conoscenza degli applicativi software di maggior uso (quali ad es. applicativi MS Office e/o Open Office
per elaborazione testi e fogli di calcolo), posta elettronica, Internet;

j) conoscenza della normativa statale e regionale vigente relativa ai tre ambiti nei quali si sostanzia il
progetto di cui al presente incarico.

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE DELL'AFFIDATARIO DELL'INCARICO.

L'affidamento dell'incarico di cui trattasi avverra a cura del Responsabile dell’Area Tecnica Lavori Pubblici ed
Ambiente (previa istruttoria delle domande presentate dai candidati e loro valutazione mediante una verifica
comparata dei curricula pervenuti) esclusivamente mediante I'effettuazione di colloquio con gli aspiranti che,
a seguito della conclusione dell'istruttoria sopra citata, risulteranno, in relazione alla specificita dell’incarico
da conferire e del contesto operativo di riferimento, essere in possesso delle qualita professionali e del
periodo minimo previsto di esperienza necessari per lo svolgimento del progetto di cui trattasi.

Il colloquio sara finalizzato, oltre che alla verifica effettiva delle qualita professionali e dell'esperienza
dichiarate nel curriculum, anche alla valutazione della capacita di risoluzione dei problemi e dell'orientamento
al risultato. Durante il colloquio, il Responsabile potra essere, eventualmente, coadiuvato da altri esperti. In
caso di possesso di identiche od equivalenti qualita professionali, verra preferito il soggetto che potra
vantare un maggior periodo di esperienza maturato presso pubbliche amministrazioni

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli eventuali interessati dovranno inoltrare apposita domanda, utilizzando il modello allegato al presente
awviso e dovra essere presentata o fatta pervenire all'ufficio Protocollo del Comune di Monteriggioni — Via




Cassia Nord, n. 150 - cap. 53035 Monteriggioni (Siena) esclusivamente per mezzo servizio postale o Posta
Elettronica Certificata_(comunemonteriggioni@postacert.toscana.it_) entro e non oltre le ore 12,00 del
23.12.2013. Per la validita della presentazione fa fede la data di registrazione del protocollo dell’Ente.

Si precisa sin d'ora che del rispetto del termine fara fede unicamente la data e I'ora di arrivo come risultanti
dal timbro apposto dall'Ufficio Protocollo del Comune.

La busta dovra riportare la dicitura "AVVISO ESPLORATIVO PER LA RICERCA DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE ALL'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 6 DEL D. LGS n. 267/00 FINALIZZATO ALLA PROGRAMMAZIONE E
GESTIONE DEGLI APPALTI DEI LAVORI PUBBLICI, ALLA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE
NONCHE AL REPERIMENTO DI FINANZIAMENTI E CONTRIBUTI REGIONALI, NAZIONALI ED EUROPEI,
PUBBLICI E/O PRIVATI PER INIZIATIVE, PROGETTI, MANIFESTAZIONI, OPERE PUBBLICHE, INVESTIMENTI
DEL COMUNE" e dovra contenere, a pena di inammissibilita della medesima e dunque di irricevibilita:

1. manifestazione di interesse, compilata in carta libera, conformemente al modello predisposto dal Comune
(Allegato A), sottoscritta e corredata da copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita;

2. curriculum vitae e professionale, datato e firmato, con I'indicazione dettagliata delle esperienze svolte nel
settore oggetto del presente Avviso.

L'’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione delle domande o di comunicazioni,
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L'amministrazione si riserva la facolta di procedere a controlli sulla veridicita delle dichiarazioni presentate.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, si informa che i dati e le informazioni forniti dagli interessati saranno
trattati esclusivamente per le finalita connesse all'eventuale affidamento dell'incarico e per la successiva
stipula del relativo contratto.

Sin d'ora si precisa:

- che il presente avviso, avendo esclusivamente scopo conoscitivo e preliminare, non_ sostanziandosi in
alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale o di gara d’appalto di evidenza pubblica, consequentemente
non determina alcun diritto dell'interessato e, correlativamente, alcun obbligo per I'Amministrazione
Comunale, al proseguimento della procedura e tanto meno_al conferimento dell'incarico, rientrando nella
discrezionalita dell’Amministrazione medesima la valutazione della sussistenza di elementi sufficienti che
soddisfino le esigenze di professionalita richieste.

Il presente Awviso e pubblicato sul sito internet del Comune, nonché nell'Albo pretorio comunale per quindici
giorni consecutivi.

Responsabile del procedimento e il Responsabile dell’Area Tecnica Lavori Pubblici, Ing. Leonardo BONINI.
Eventuali richieste potranno essere rivolte agli Uffici ai seguenti recapiti: tel. 0577/306605-306603; indirizzo
di posta elettronica: bonini@comune.monteriggioni.si.it; segretario@comune.monteriggioni.si.it .
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