CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

ROSSI ALESSANDRO

Data di nascita

12/05/1967

Qualifica

ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA MUNICIPALE

Amministrazione

COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI

Incarico attuale

Responsabile - POLIZIA MUNICIPALE

Numero telefonico
dell’ufficio

0577742341

Fax dell’ufficio

0577742342

E-mail istituzionale

vigili@comune.castellina.si.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI MATURITA'

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Nel periodo febbraio/marzo 2000 partecipa in qualita di
docente nelle materie commercio e pubblici esercizi
all'intervento formativo di preparazione al concorso per
vigile urbano indetto dal Comune di Siena e organizzato dal
sindacato CGIL; - COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI

- Dal 15/03/2000 al 31/10/2007 é stato inoltre Responsabile
del Settore Sviluppo Economico / Attivita Produttive del
Comune di Castellina in Chiantii - COMUNE DI
CASTELLINA IN CHIANTI

- Nel periodo aprile/giugno 2001 partecipa in qualitd di
docente nelle materie commercio e pubblici esercizi, ad un
corso di formazione professionale organizzato dal Comune
di Castelnuovo Val di Cecina con la partecipazione dei
Comuni di Pomarance, Monteverdi Marittimo, Montecatini
Val di Cecina, Castelnuovo Val di Cecina. - COMUNE DI
CASTELNUOVO DI VAL DI CECINA

- Nel mese di ottobre 2002 partecipa in qualita di Esperto
nella commissione giudicatrice per la copertura di n 1 posto
di Istruttore Direttivo “Ufficio Polizia Municipale” indetto dal
Comune di Gaiole in Chianti; - COMUNE DI GAIOLE IN
CHIANTI

- Nel mese di novembre 2002 partecipa in qualita di Esperto
nella commissione giudicatrice per la copertura di n 1 posto
di Istruttore Direttivo “Ufficio Polizia Municipale” indetto dal
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Comune di Radda in Chianti; - COMUNE DI RADDA IN
CHIANTI

Nel mese di settembre 2003 partecipa in qualita di membro
nella commissione esaminatrice per la copertura di n 1
posto con selezione interna con passaggio di categoria
nellArea di Vigilanza/Settore Polizia Municipale presso |l
Comune di Sovicille (SI); - COMUNE DI SOVICILLE

Dal mese di dicembre 2004 collabora in qualita di
docente/collaboratore con la societa Signum Srl di Perugia
nello svolgimento dell’attivita di formazione del personale
degli Enti Locali; - SOCIETA'

Dal 25/05/2005 al 31/05/2006 a seguito di convenzione tra
le Amministrazioni dei Comuni di Castellina in Chianti e
Monteroni d’Arbia con rispettive delibere della Giunta
Comunale n. 49 del 20/5/2005 e 72 del 20/5/2005, é
chiamato a prestare la propria attivita lavorativa in qualita
Responsabile del Servizio Polizia Municipale presso |l
Comune di Monteroni d'Arbia, I'incarico & stato rinnovato a
seguito della proroga della convenzione tra le
Amministrazioni dei Comuni di Castellina in Chianti e
Monteroni d’Arbia con rispettive delibere della Giunta
Comunale n. 4 del 20/01/2006 e 10 del 08/02/2006. -
COMUNE DI MONTERONI D'ARBIA

Nel mese di novembre/dicembre 2005 partecipa in qualita
di membro nella commissione esaminatrice per la selezione
pubblica per assunzioni a tempo determinato di Agente di
P.M. presso il Corpo Associato di Polizia Municipale A.T.O.
Alta Val di Chiana Senese; - COMUNE DI TORRITA DI
SIENA

Dal 01/04/2008 al 31/12/2008 a seguito di convenzione tra
le Amministrazioni dei Comuni di Castellina in Chianti e
Monteriggioni con rispettive delibere della Giunta Comunale
n. 44 del 25/03/2008 e n. 43 del 27/03/2008, & chiamato a
prestare la propria attivita lavorativa in qualitd Responsabile
del Servizio Polizia Municipale presso il Comune di
Monteriggioni, 'incarico & stato rinnovato a seguito della
proroga della convenzione tra le Amministrazioni dei
Comuni di Castellina in Chianti e Monteriggioni con
rispettive delibere della Giunta Comunale n. 134 del
16/09/2008 e 168 del 30/09/2008 - COMUNE DI
MONTERIGGIONI

Nel mese di maggio 2008 ( partecipa in qualita di membro
nella commissione esaminatrice per la selezione pubblica
per assunzione a tempo indeterminato per 1 posto di
collaboratore tecnico (cat. b) posizione economica iniziale
b/3, indetto dal Comune di Castellina in Chianti. - COMUNE
DI CASTELLINA IN CHIANTI

Nel mese di agosto 2008 partecipa in qualita di membro
nella commissione esaminatrice della selezione per la
copertura mediante mobilita interna di n. 1 posto di
Istruttore di P.M.” nellArea di Vigilanza/Settore Polizia
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Municipale presso il Comune di Sovicille (Sl); - COMUNE
DI SOVICILLE

Dal 01/02/2009 a seguito di convenzione tra le
Amministrazioni dei Comuni di Castellina in Chianti e
Monteriggioni con rispettive delibere del Consiglio
Comunale n. 66 del 23/12/2008 e n. 03 del 30/01/2009
aventi per oggetto “Convenzione per lo svolgimento in
forma associata delle funzioni di comando dei servizi di
Polizia Municipale di Castellina in Chianti e Monteriggioni
nonché per la gestione di alcuni servizi di Polizia
Municipale”, € nominato Responsabile dei Servizi di Polizia
Municipale dei Comuni di Castellina in Chianti e
Monteriggioni. - COMUNE DI MONTERIGGIONI

Dal 30/09/2009 a seguito di convenzione tra le
Amministrazioni Comunali di Castellina in Chianti e
Monteriggioni con rispettive delibere del Consiglio
Comunale n. 66 del 29/09/2009 e n. 103 del 29/09/2009
aventi per oggetto “Convenzione per lo svolgimento di
funzioni e servizi di Polizia Municipale tra i Comuni di
Monteriggioni e Castellina in Chianti”, € nominato
Comandante del Servizio Associato di Polizia Municipale
dei Comuni di Monteriggioni e Castellina in Chianti. -
COMUNE DI MONTERIGGIONI

Nel mese di dicembre 2009 e gennaio 2010 partecipa in
gualita di membro nella commissione esaminatrice per la
selezione pubblica per assunzione a tempo indeterminato
di un Agente di P.M. presso il Comune di Gaiole in Chianti;
- COMUNE DI GAIOLE IN CHIANTI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Fluente Fluente

Capacita nell’uso delle
tecnologie

CONOSCENZA APPLICATIVO WINDWOS XP ED OFFICE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Dal 23.02.1998 al 29.04.1998 partecipa ad un corso di
aggiornamento professionale riservato agli addetti alla
Polizia Municipale, per un totale di 56 ore, avente per
oggetto: depenalizzazione, diritto degli Enti Locali,
commercio, attivita ricettive, Codice della Strada, procedura
penale, extracomunitari.

In data 17.12.1998 ottiene il certificato di idoneita al
maneggio delle armi

Nel corso del 1999 partecipa a seminari e giornate di lavoro

Dal 06 al 08.10.1999 partecipa ad un corso di
aggiornamento sulla classificazione delle aziende
agrituristiche e le relative procedure amministrative.

In data 20.03.2001 partecipa alla giornata studio
organizzata dal Comune di Sovicille in materia di indagini
difensive (Legge 397/2001 e competenza penale del
Giudice di Pace di cui al D. Lgs. 274/2000).
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- Nel periodo ottobre/dicembre 2002 partecipa al corso di

formazione “Sicurezza Urbana e Cultura della Prevenzione”
progetto di iniziativa formativa sperimentale finalizzata alla
creazione di nuove competenze e figure professionali in
materia di politiche per la sicurezza, organizzato
dall'Universita degli Studi di Siena. L'iniziativa (29 lezioni
per un totale di 112 ore) facente parte del quadro di
collaborazione tra le Universita Toscane e la Regione
Toscana prevista dalla L.R. 16 agosto 2001 n. 38 con lo
scopo di favorire lo sviluppo nel territorio della Toscana di
operatori pubblici che svolgono o dovranno svolgere, nei
diversi settori dell’ente, attivita di coordinamento,
progettazione, realizzazione e valutazione di politiche che
attengano al miglioramento della sicurezza dei cittadini.

Nel corso dellanno 2003 partecipa al corso di formazione,
bando provinciale monomisura POR Ob.3 Misura D2
“adeguamento  delle  competenze della  Pubblica
Amministrazione” Area Polizia Municipale Modulo: Polizia
Municipale-amministrativa-giudiziaria della durata di 48 ore
(contenuti: L’'ordinamento degli EE.LL., Assetto della Polizia
Municipale, Diritto amministrativo punitivo, Diritto della
circolazione stradale, Legislazione di Pubblica Sicurezza,
Legislazione urbanistica e polizia edilizia, Diritto Penale e
pratica di polizia giudiziaria, Legislazione commerciale e
polizia annonaria, Diritto ambientale).

In data 18 giugno 2003 partecipa all'incontro di formazione
organizzato dal Comune di Sovicille sulle nuove
disposizioni regionali in materia di commercio su aree
pubbliche e rivendite di quotidiani e periodici.

In data 27 maggio 2004 partecipa all'incontro di formazione
organizzato dalla Gubbio Management sas in materia di
controllo del commercio, pubblici esercizi, ricezione
alberghiera ed extra alberghiera;

Nel periodo gennaio/aprile 2005 partecipa alla seconda
edizione del corso di formazione “Sicurezza Urbana e
Cultura della Prevenzione” progetto di iniziativa formativa
sperimentale finalizzata alla creazione di nuove
competenze e figure professionali in materia di politiche per
la sicurezza, organizzato dalle Universita degli Studi di
Firenze, Siena e Pisa in attuazione del protocollo d’intesa
sottoscritto con la Regione Toscana il 18/10/2004, destinato
a dirigenti e funzionari degli Enti Locali che svolgono la
funzione di coordinatori nell’attivazione, nel coordinamento
e nello sviluppo delle Politiche locali per la sicurezza di cui
alla Legge Regionale 16/8/2001 n. 38 rappresentando una
esperienza formativa unica ed originale a livello nazionale.
In data 23/6/2005 ha sostenuto la discussione
dell’elaborato finale riportando la valutazione di: Ottimo.

Il 27/04/2005 partecipa al Seminario Interforze organizzato
dall'Osservatorio  Provinciale sulla  Sicurezza(OSPS)in
relazione al protocollo d’intesa sottoscritto dal Ministero
dell'Interno e la Regione Toscana sul tema “La tutela dei
minori”.Seminario dedicato alle tematiche legate alla tutela
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dei minori,destinato a 60 operatori della sicurezza delle
Forze di Polizia e delle Polizie Locali di Siena e Arezzo,con
lo scopo di essere una occasione di approfondimento e di
confronto,trattando le varie problematiche attinenti i temi
della Sicurezza dal punto di vista teorico ma anche pratico
operativo.La struttura del seminario ha previsto un modulo
di impostazione piu teorica, dedicato all’esposizione e alla
disamina delle diverse modalita di intervento ed affidato ai
relatori provenienti dalle diverse Forze di Polizia, ed un
modulo piu operativo, in cui i partecipanti divisi in gruppi,
hanno discusso e si sono confrontati sugli aspetti
pratico-operativi delle problematiche prese in esame.

Nel mese di giugno 2005 ha partecipato presso la societa
Sodi Scientifica SpA al corso di istruzioni sull'impiego
dell’'autovelox 104/C2. Il corso si € basato sulle nozioni
teoriche e pratiche di base, le operazioni preliminari, la
manutenzione preventiva e le informazioni sugli strumenti
accessori ed ausiliari.

Dal 30/03/2006 al 01/04/2006 partecipa al seminario ad alta
specializzazione “Immigrazione: conflitti interculturali e
strategie di integrazione” della durata complessiva di 20 ore
suddivise in lezioni frontali, testimonianze e focus group,
iniziativa formativa in materia di sicurezza urbana
organizzata dalle Universita di Firenze, Pisa e Siena, in
attuazione del Protocollo d’Intesa sottoscritto con la
Regione Toscana. || Seminario si & concentrato sulla realta
del fenomeno migratorio in Italia, soffermandosi sui
processi di inclusione e sui principali modelli di politiche di
accoglienza, sui fenomeni criminali stranieri e sull’analisi
delle piu importanti teorie criminologiche e delle statistiche
in materia, affrontando anche una disamina della normativa
italiana per la disciplina dellimmigrazione e della
condizione dello straniero.

In data 26 maggio 2006 partecipa alla giornata di studio
organizzata dalla Comunita Montana Val di Merse
sull'attivita di Polizia Giudiziaria connessa a violazioni
urbanistico edilizie (relatore Dr. Mario Formisano Sostituto
Procuratore - Procura della Repubblica di Siena).

Il 09/032007 partecipa al Seminario Interforze organizzato
dall'Osservatorio Provinciale sulla Sicurezza (OSPS) in
attuazione dell'art.4 del Protocollo d’Intesa in materia di
Sicurezza urbana tra il Ministero dell'Interno e la Regione
Toscana sul tema “Anziani vittime dei reati”.Seminario
dedicato al tema degli anziani vittime dei reati,destinato a
60 operatori delle Forze di Polizia e delle Polizie Locali di
Siena e Firenze,con lo scopo di essere un'occasione di
approfondimento e di confronto, trattando le varie
problematiche attinenti i temi della Sicurezza dal punto di
vista teorico ma anche pratico operativo. Il seminario ha
previsto un modulo di impostazione piu teorica, dedicato
all'esposizione e alla disamina delle diverse modalita di
intervento ed affidato ai relatori provenienti dalle diverse
Forze di Polizia,ed un modulo pit operativo,in cui i
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partecipanti divisi in gruppi, si sono confrontati sugli aspetti
pratico-operativi delle problematiche prese in esame.

? Nel mese di marzo 2007 partecipa al corso di formazione,
PROGETTO “FORMA.SL.” organizzato dall’'Universita di
Siena UnisiPA/Enaip/Eurobic Area Polizia Municipale della
durata di 12 ore (contenuti: le novita introdotte in materia di
codice della strada, polizia amministrativa e controllo
edilizio ed ambientale).

I 13 novembre 2007 partecipa alla giornata di studio
organizzata dalla Comunita Montana Val di Merse avente
per oggetto: “ Le ultime novita in materia di
somministrazione di alimenti e bevande e commercio su
area pubblica in Toscana. Le competenze dei comuni e le
procedure sanzionatorie.

Nel mese di novembre 2009 partecipa al “Corso di di
aggiornamento professionale per gli operatori di categoria
D” organizzato dalla Scuola Interregionale di Polizia Locale
della durata di 35 ore con test di verifica (contenuti:
organizzazione e coordinamento del personale,
comunicazione interna, qualificazione del servizio
attraverso la comunicazione esterna coi cittadini e con le
istituzioni: modalita e strumenti, il cerimoniale,
programmazione ed organizzazione dei servizi di Polizia
Locale con particolare riferimento a quelli di polizia di
prossimita, tecniche di controllo del territorio in particolare
attraverso la centrale operativa, gestione delle situazioni
critiche e di emergenza, con particolare riferimento alla
guida degli automezzi ed alle attivita di pronto intervento)

Gia dal 1997 ha effettuato uno studio approfondito, poi
divulgato anche a vari colleghi Comandanti della P.M. che
hanno realizzato pubblicazioni in materia, relativamente alle
modalitd di notifica dei verbali del CdS elevati a cittadini
stranieri. Ha attivato pertanto le procedure richieste in
materia riuscendo con successo alla notifica ed alla
riscossione degli accertamenti elevati a cittadini residenti in
tutto il mondo. La questione risulta importante per piu
motivi: -principalmente per un motivo contabile in quanto
appare ingiustificabile non provvedere al recupero delle
guote relative ai verbali del CdS accertate a carico di
stranieri -per un ragione di giustizia in quanto si verrebbe a
creare una situazione di disparita tra cittadini italiani e quelli
stranieri che risulterebbero immuni da sanzioni; -tenuto
conto che nelle cittd turistiche una considerevole
percentuale dei verbali relativi a violazioni al CdS e quella
applicata a cittadini stranieri;

In data 24.08.1998 ha ricevuto un riconoscimento dalla
Regione Toscana Dipartimento dello Sviluppo Economico -
“per lattivita di controllo esercitata nell’accertamento di
violazioni afferenti I'attivita di agriturismo esercitata da
alcuni imprenditori in assenza di autorizzazione”.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI

dirigente: ROSSI ALESSANDRO

incarico ricoperto: Responsabile - POLIZIA MUNICIPALE

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 27.492,53

€ 0,00 € 12.394,80

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 3.098,70 €1.733,64 € 44.719,67

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




